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COESIONE
ITALIA 21-27

EMILIA-ROMAGHA

L'ADDETTO DI MAGAZZINO

PERCORSI FORMATIVI PER L'INSERIMENTO E LA PERMANENZA NEL MERCATO DEL LAVORO
IN AMBITO LOGISTICO E LA COMPETITIVITA" SOSTENIBILE DELLE IMPRESE

IL PROGETTO E REALIZZATO GRAZIE AL FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021-2027 DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA. OPERAZIONE RIFPA 2024-23374/RER APPROVATA CON
DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N. 119/2025 DEL 03/02/2025.

Il percorso forma competenze relative alladdetto di magazzino, una figura che ha visto
cambiare il proprio profilo nel corso del tempo e che oggi si arricchisce di competenze nuove
connesse all'utilizzo di attrezzature e impianti di movimentazione e stoccaggio, di software o
sistemi di trasmissione dati per la gestione operativa.

Il percorso si rivolge a persone residenti o domiciliate in Emilia-Romagna e in qualsiasi stato
occupazionale.

Non possono partecipare ai corsi i/le dipendenti assunti/e dalle Pubbliche Amministrazioni a
tempo indeterminato.

Il corso e di 64 ore e gratuito. Al termine dello stesso verra rilasciato un attestato di frequenza.
Le lezioni si svolgeranno online o in presenza nelle nostre sedi a partire da maggio 2025.

Il percorso formativo si articola in tre moduli, ciascuno focalizzato su un aspetto chiave della
professione di addetto al magazzino, con un approccio teorico e pratico.

MODULO 1 - Competenze, attivita ed evoluzione della figura (16 ore)

Introduce il ruolo dell'addetto al magazzino secondo il Sistema Regionale delle Qualifiche (SRQ),
approfondendo funzioni, responsabilita e gestione delle aree operative (interne, esterne,
stoccaggio), insieme ai flussi logistici e alle buone pratiche professionali.

MODULO 2 - Processi, mezzi di lavoro, attrezzature (24 ore)

Esamina attrezzature, organizzazione del lavoro e prevenzione degli infortuni, con casi pratici
utili a sviluppare capacita di risoluzione di problemi concreti e migliorare |'efficienza operativa.
MODULO 3 - Magazzino 4.0 (24 ore)

Tratta l'evoluzione tecnologica del settore con focus su automazione, digitalizzazione e
sostenibilita ambientale. Include sistemi informativi per la tracciabilita, metodi di gestione delle
scorte (pull, push, fabbisogno, ABC) e tecniche di identificazione dei prodotti (barcode, serial
number, antitaccheggio).




