
 

 

GOVERNANCE E INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA DELL'IMPRESA AGRICOLA E 

AGROALIMENTARE  

 

Tipo di operazione 

1.1.01 - Formazione 

Descrizione 
 

L'attività formativa è strutturata in 8 incontri di formazione frontale in aula per una durata complessiva di 37 
ore, rivolta a un gruppo aula di massimo 30 partecipanti.  
 

Finalità 
 

Obiettivo del percorso formativo è fornire agli amministratori e manager strumenti per leggere e interpretare 
realtà complesse come quelle in cui operano le imprese agricole e le cooperative del settore agroalimentare  
offrendo una lettura degli scenari sociali, economici, politici e culturali; analizzare compiti, ruoli e responsabilità 
di chi ricopre il ruolo di amministratore d'impresa agricola e che deve gestire l'impresa; interpretare 
correttamente i dati di bilancio per svolgere un ruolo attivo nei processi decisionali; creare una rete in grado di 
operare in una logica di network professionale e culturale. 

Risultati attesi 
 

Favorire l'ingresso di agricoltori adeguatamente qualificati nel settore agricolo e, in particolare, il ricambio 
generazionale.  
 

Importo del finanziamento concesso 

http://agricoltura.regione.emilia-romagna.it/azienda-agricola/temi/formazione/area-fornitori 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

http://agricoltura.regione.emilia-romagna.it/azienda-agricola/temi/formazione/area-fornitori

